Geschiftsordnung
fur die Vereinsleitung des KGV ,,Zukunft auf der Schmelz“

(Von der Generalversammlung am 19. Juni 2010 beschlossen)
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Praambel

Die gemal Pkt. 12 der Satzungen des KGV ,Zukunft auf der Schmelz* (im Folgenden ,Verein“ abge-
kirzt) eingerichtete Vereinsleitung hat die laufenden Angelegenheiten des Vereins zu bearbeiten.
Hiebei ist insbesondere auf eine mdglichst wirksame Vertretung der Interessen der im Verein
vertretenen Mitglieder nach au3en sowie eine kosteneffiziente Verwaltung und Betreuung der Anlage
des Vereins zu achten.

1. Organisation der Vereinsleitung
Die Vereinsleitung besteht aus (Pkt. 12.1 der Satzung)

= dem Obmann

= dem Obmannstellvertreter (allenfalls einem 2. Obmannstellvertreter)
= dem Kassier

= dem stv. Kassier

= dem Schriftfihrer

= dem stv. Schriftfiihrer

2. Leitung

Die Vereinsleitung wird vom Obmann, bei dessen Verhinderung von einem seiner Stellvertreter geleitet
(Pkt. 12.4 der Satzung).
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Insbesondere obliegt dem Obmann die verantwortliche Wahrnehmung der laufenden administrativen
und wirtschaftlichen Agenden des Vereins, soweit diese nicht aufgrund der Satzung anderen Organen
des Vereins vorbehalten sind.

Der Obmann hat bei der Fiihrung der Vereinsleitung auf

= die Zwecke und Ziele des Vereins
= die Beschliisse der Generalversammlung
= Stellungnahmen und Anregungen des Aufsichtsrates

Bedacht zu nehmen.

3. Vertretung der Vereinspositionen

Der Obmann vertritt den Verein nach innen und aufRen; im Verhinderungsfalle erfolgt dies durch seinen
Stellvertreter (Pkt. 12.5 der Satzung).

Der Obmann kann in bestimmten Angelegenheiten auch einzelne Mitglieder der Vereinsleitung zur
Abgabe von miindlichen Stellungnahmen erméachtigen.

Aufgaben der Mitglieder der Vereinsleitung

4.1 Die Vereinsleitung hat gemaf Satzung (Pkt. 13) sowie der in der von der Generalversammlung
erlassenen Geschéaftsordnung folgende Aufgaben gemeinsam wahrzunehmen:

= die Verwaltung des Vereinsvermégens;
= die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern;

= die Entscheidung Uber die Vergabe eines freiwerdenden Gartens, falls es hiezu zu keiner ein-
stimmigen Entscheidung von Obmann und Obmann-Stellvertreter kommt;

= die Beschlussfassung Uber das Eingehen von Vereinsverbindlichkeiten nach Mal3gabe der
Kriterien laut Pkt. 7;

= die Vorbereitung von Projekten zur Erhaltung oder Verbesserung von Einrichtungen der Infra-
struktur der Kleingartenanlage einschlieRlich der und die Uberwachung der bestellungs-
gemalen Ausfiihrung;

= die Kontrolle der Einhaltung der Gartenordnung;
= die Behandlung und Entscheidung tiber Beschwerden der ordentlichen Mitglieder;

= die Entscheidung Uber Antrage der Mitglieder an die Generalversammlung hinsichtlich deren
Aufnahme in die Tagesordnung;

= die Erstellung des Jahresvoranschlages und Beschlussfassung hiezu (Pkt. 8);

4.2 Den einzelnen Vereinsleitungsmitgliedern ist gemafl Satzung sowie der von der Generalversamm-
lung erlassenen Geschaftsordnung insbesondere die Verantwortung fir folgende Aufgabenstellun-
gen zugeordnet:

4.2.1 Obmann

= Vertretung des Vereins nach innen und aulen;

Darunter fallt auch die Verantwortlichkeit fur die Inhalte aller Publikationen des Vereins ein-
schliellich der im Internet veréffentlichten Informationen zum Verein.

= Sicherung, dass fiir die Vereinsleitung die Voraussetzungen fir eine ordnungsgemafe und
sichere Abwicklung ihrer Aufgaben gegeben ist;

= Einberufung der Generalversammlungen (Pkte. 9.2, 9.4 der Satzung) mit der von der
Vereinsleitung beschlossenen Tagesordnung (Pkte. 9.4.1 — 4, 13.3 der Satzung) sowie
deren Leitung;

=  Sicherstellung der Protokollierung der Sitzungen der Generalversammlung und der
termingerechten Verflgbarkeit der betreffenden Protokolle (Pkt. 9.6 der Satzung);
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= Sicherstellung der Protokollierung der in Vereinsleitung und Ausschuss gefassten
Beschlisse und der termingerechten Verflgbarkeit der betreffenden Zusammenfassungen
zur Information fur den Aufsichtsrat;

= Einladung zu Sitzungen von Generalversammlung, Vereinsleitung und Ausschuss sowie
Vorsitzfihrung (ausgenommen nach Pkt. 19.1 der Satzung) in diesen;

= Sicherstellung angemessener Information der Mitglieder (Pkt. 12);
= Jahresvoranschlag;
= Anbotseinholungen;

= die Vergabe von freiwerdenden Garten, in Abstimmung mit dem stv. Obmann; im Nicht-
einigungsfalle obliegt die Entscheidung einer Abstimmung in der Vereinsleitung (siehe Pkte.
13.4, 14.2 der Satzung).

Obmann-Stellverteter

= Wahrnehmung aller Agenden des Obmanns im Falle von dessen Verhinderung;
= Bauangelegenheiten;

= Beratung der Mitglieder in Baufragen;

= Postféacher.

Kassier

= ordnungsgemale Geldgebarung des Vereines einschliefllich Bankverbindung und Verbin-
dung zur Buchhaltung und Rechnungsprifung;

= Versicherungsangelegenheiten und betreffende Beratung der Mitglieder;
= Kassabuch, Belegkontrolle;

= Schlusselverwaltung;

= Jahresvoranschlag;

= Pachtvorschreibung;

= Materialbeschaffung.

Kassier-Stellvertreter

= Wahrnehmung aller Agenden des Kassiers im Falle von dessen Verhinderung;
= Materialausgabe;

= Kassier Fachgruppe Obstbau;

= Organisation der Flohmarkte.

SchriftfUhrer

= Unterstitzung des Obmanns bei der Fihrung der Vereinsgeschafte;

= Protokollfiihrung bei der Generalversammlung sowie Sitzungen von Vereinsleitung und Aus-
schuss (in letzteren beiden Fallen: Beschlussiibersichten);

= Mitgliederevidenz;

»  Administration zum Wasserverbrauch;

* Administration zur Gartenvergabe;

= Umschreibung von Unterpachtvertragen.

Schriftfihrer-Stellvertreter

= Wahrnehmung aller Agenden des Schriftfiihrers im Falle von dessen Verhinderung;
= Postein- und —ausgang;

= Agenden der Fachgruppe Obstbau.

5. Sitzungen, Beschlussfassung (Pkt. 14 der Satzung)

Die Vereinsleitung halt Sitzungen nach Bedarf ab.

Ausgenommen gegenteilige Informationen, wird jeden Mittwoch von 15 — 18 Uhr im Vereinsblro ein
Journaldienst fiir die Mitglieder und jeden Freitag von 15 — 18 Uhr ein Parteienverkehr im Vereinsbiro
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durchgefiihrt. Die personelle Besetzung hiezu erfolgt in Abstimmung der Vereinsleitung mit dem
Obmann.

Sitzungen der Vereinsleitung sind beschlussfahig, wenn alle ihre Mitglieder eingeladen worden sind
und mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

Den Vorsitz in der Vereinsleitung fuhrt der Obmann, bei dessen Verhinderung einer seiner Stell-
vertreter. Sind auch diese verhindert, dann obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden
Vorstandsmitglied.

Der Vorsitzende ist berechtigt, den Beratungen der Vereinsleitung andere Personen, wie Steuerberater,
Rechtsanwalte, Gartenexperten, beizuziehen.

Die Vereinsleitung fasst ihre Beschlisse ohne besondere Formalitaten, durch ein Zeichen der
Zustimmung oder Ablehnung, mit Zweidrittelmehrheit.

Wird zu einer Gartenvergabe die Vereinsleitung befasst und kann diese in einer Abstimmung keine
glltige Entscheidung erzielen, so ist die Abstimmung so oft zu wiederholen, bis ein glltiger Beschluss
erlangt ist.

Sollte bei der Abstimmung Uber die Durchfihrungsform einer Wahl kein gultiger Beschluss gefasst
werden kdnnen, entscheidet der Obmann.

Uber die Beschliisse jeder Sitzung der Vereinsleitung ist vom Schriftfiihrer ein Protokoll mit
namentlicher Festhaltung der Stimmhaltung der einzelnen Mitglieder zu fihren, welches zu den
Vereinsakten zu nehmen ist.

Uber die Beschliisse von Sitzungen der Vereinsleitung ist der Aufsichtsrat binnen zwei Wochen zu
informieren.

6. Zeichnung von Schriftstiicken

Schriftstlicke erheblichen Inhalts sind

= in vermogenswerten Angelegenheiten von Obmann, Schriftfihrer und Kassier
= in allen anderen Fallen vom Obmann und vom Schriftfihrer

zu unterfertigen (Pkt. 12.9.2 der Satzung)

Rechnungen werden vor Begleichung

= allen Mitgliedern der Vereinsleitung zur Kenntnisnahme und Abzeichnung vorgelegt
= vom Obmann an den Kassier freigegeben

Bankliberweisungen werden von zwei Mitgliedern der Vereinsleitung aus den hieflr Zeichnungs-
berechtigten unterschrieben.

Sonstige Schriftstiicke des Vereins sind vom Obmann zu unterzeichnen, der auch einzelne andere Mit-
glieder der Vereinsleitung zur Unterzeichnung bestimmter nicht rechtsverbindlicher Schriftstiicke
ermachtigen kann.

7. Erteilung von Auftragen, Bestellungen. Abschluss von Vertriagen

Bestellungen bis zu einem Umfang von € 500-- erfolgen durch den Obmann oder ein von diesem beauf-
tragtes Mitglied der Vereinsleitung unmittelbar.

Das Eingehen von Vereinsverbindlichkeiten, die im einzelnen Geschaftsfall.
a) nicht den Betrag von € 11.000,-- Gberschreiten und

b) nichtim Zusammenwirken mit anderen Verbindlichkeiten fir die Mitglieder wirtschaftlich und
nutzungsmafig von weitertragender Bedeutung sind.

erfolgt nach Beschlussfassung durch die Vereinsleitung (Pkt. 13.6 der Satzung)
Generell ist eine Vorlage an die Generalversammlung zur Genehmigung erforderlich bei:
= Auftragen zu Vorhaben, die Bedingung a) nicht erfiillen; diesfalls ist die Genehmigung hinsichtlich

o Durchfiihrung eines Projekts
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o vorgeschlagener Vergabe von Auftragen

einzuholen. Fir die Vergabe sind der Generalversammlung Unterlagen betreffend
o eingeholte Angebote,
o das Ergebnis der Anbotspriifung
o den Vergabevorschlag samt Begriindung

verfigbar zu machen.

= Auftragen zu Vorhaben, die Bedingung b) nicht erfiillen und daher zusammen mit allfallig spater
notwendigerweise verbundenen Auftrdgen zu erhéhten Belastungen der Mitglieder fihren kdnnen

= Vertragen, die Anlagengut des Vereins betreffen.

Anderungen von Vertragen bedirfen generell der Schriftform; hieflr gelten dieselben Regelungen wie
fur den Abschluss der betreffenden Vertrage (siehe Pkte. 6, 7).

8. Jahresvoranschlag

Die Vereinsleitung beschlielt bis Ende eines Geschéftsjahres einen Voranschlag fir das kommende
Geschéftsjahr. Dieser ist dem Aufsichtsrat mit ausreichenden Erlauterungen vorzulegen, der ihn - mit
allfélligen Anderungen - genehmigt.

9. Rechnungsabschluss

Der Obmann hat in Zusammenwirken mit dem Kassier den Rechnungsabschluss eines
Geschéftsjahres so rechtzeitig fertig zu stellen, dass hiertiber nach Behandlung durch die
Abschlussprtfer in der ordentlichen Generalversammlung des folgenden Geschéaftsjahres Beschluss
gefasst werden kann. Zum Rechnungsabschluss ist auch ein Soll-Ist-Vergleich zum Voranschlag des
abgerechneten Geschéftsjahres zu erstellen.

10. Zahlungsverkehr
Der Kassier ist fir die ordnungsgeméafie Geldgebarung des Vereines verantwortlich.

Die Begleichung von Rechnungen erfolgt durch den Kassier (Prifung siehe Pkt. 6); in Zweifelsfallen ist
die Vereinsleitung zu befragen.

Die Auszahlung von Funktionspauschalen und Zusatzarbeitsentschadigungen an Funktionare erfolgt
anhand der von der Generalversammlung beschossenen Satze, welche in der Vereinsleitung aufliegen.

Die Belege uber Zahlungen und Einnahmen des Vereins sind monatlich dem Aufsichtsratsvorsitzenden
zur Kontrolle vorzulegen und nach erfolgter Kontrolle von diesem abzuzeichnen.

11. Gartenvergabe

Die Vergabe freiwerdender Garten erfolgt
= durch den Vereinsobmann nach Beurteilung durch den Obmann und seinen Stellvertreter; kann
keine einstimmige Entscheidung getroffen werden, obliegt die Entscheidung der Vereinsleitung
* nach MaRgabe verfligbarer Garten und der vom Antragsteller angeflihrten Wunschkriterien

= unter Berlcksichtigung einer Vergabe an sozial Bedurftige bei Schatzung des in Betracht
stehenden Gartens auf unter € 18.000,--

= nach Genehmigung durch den Zentralverband der Kleingartner, Siedler und Kleintierzichter
Osterreichs (im Folgenden ,Zentralverband“ genannt)

= unter Beriicksichtigung, dass max. zwei nebeneinander liegende Garten an Mitglieder einer
Familie vergeben werden dirfen.

Bei jeder Garteniuibergabe wird ein Zustandsprotokoll erstellt, wobei festgestellte Mangel innerhalb der
gesetzten Fristen zu beseitigen sind.

GESCHAFTSORDUNG des KGV-ZUKUNFT



-6/6-

12. Information der Mitglieder

Der Obmann tragt dafiir Sorge, dass die Mitglieder des Vereins liber dessen Aktivitdten angemessen
informiert werden und jene Unterlagen erhalten, die Sie zur Beurteilung eines Vorhabens der Vereins-
leitung, welches der Generalversammlung zur Genehmigung vorzulegen ist, bendtigen.

Anlasslich der Vorlage des Rechnungsabschlusses und des Jahresvoranschlages erstattet der
Obmann der Generalversammlung auch Bericht tiber die Aktivitdten der Vereinsleitung im
abgelaufenen Jahr.

13. Rechtsstreitigkeiten

Zur Entscheidung von Streitigkeiten innerhalb des Vereins — zwischen ordentlichen Mitgliedern unter-
einander oder mit Organen des Vereins, ist vor Beschreitung des Rechtsweges von den Moglichkeiten
der Streitschlichtung, im Wege des Schiedsgerichts (Pkt. 22 der Satzung), Gebrauch zu machen.

Die Einbringung von Klagen, die Ergreifung von Rechtsmitteln sowie der Abschluss von Vergleichen
erfolgt durch den Obmann.

Bei Uberschreitung eines Kostenrisikos von € 11.000,-- ist eine Genehmigung durch die General-
versammlung einzuholen.

14. Sonstiges

Soweit es sich fir die interne Tatigkeit der Vereinsleitung als erforderlich erweist, trifft der Obmann ent-
sprechende interne Regelungen in Form von schriftlichen Anweisungen.
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